Ev. Verwaltungsverband
Mettmann Niederberg

Unser Leitbild

Das gemeinsame Ziel von Kirchengemeinden, Kirchenkreisen und Verwaltung
ist es, evangelisches Leben und gelebten Glauben zu ermdglichen.

Wir, die Mitarbeitenden des Evangelischen Verwaltungsverbandes Mettmann-
Niederberg, verstehen uns als Teil einer (Dienst-)Gemeinschaft mit den
Kirchengemeinden und Kirchenkreisen Disseldorf-Mettmann und Niederberg.

Wir beraten die Gremien der Kirchengemeinden und Kirchenkreise, damit sie
rechtskonforme Entscheidungen treffen konnen, und wir setzen diese
Entscheidungen administrativ um. Wenn wir Handlungsalternativen aufzeigen
oder neue Impulse geben kdnnen, dann verstehen wir das ebenfalls als Tell
unseres Auftrags.

Wir sind verbindlich und verlasslich, und wir bemihen uns stets um
Freundlichkeit und wertschatzende Kommunikation. Wir sorgen fur klare
Zustandigkeiten und Handlungsablaufe und schatzen empfangerorientierte
Kommunikation und Termintreue. Wir fihlen uns verantwortlich fir unsere
Aufgaben und fir das Wohlergehen der Kérperschaften, flr die wir tatig sind.

Als Mitarbeitende setzen wir unsere Fachkompetenz zugunsten der
Kirchengemeinden und Kirchenkreise ein. Wir sind erreichbar, sowohl
personlich als auch schriftlich. Wir bemihen uns um Transparenz und behalten
unser Gegenuber und sein Anliegen stets im Blick. Wir kommunizieren
respektvoll und auf Augenhdhe nach innen und auf3en und prifen Art, Inhalt
und Wege unserer Kommunikation regelmallig.

Untereinander starken und unterstutzen wir uns. Wir teilen unsere Erfahrungen
und unser Fachwissen miteinander. Wir pflegen einen respektvollen, offenen
und ehrlichen Umgang miteinander. Wir legen Wert auf eine faire Streit- und
Fehlerkultur. Wir achten auf uns selbst, auf andere und auf Gottes Schdpfung.
Wir handeln christlich und nachhaltig, 6konomisch und zukunftsorientiert. Wir
treten ein fur Chancengleichheit und Gerechtigkeit.

Wir haben es in der Hand, unser Zusammenleben nach obigen Grundsatzen zu
gestalten. Wir Uberprufen unser Leitbild regelmafig und passen es veranderten
Anforderungen an.

Unser Leitbild lebt durch uns und das Handeln jeder und jedes Einzelnen.



